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OCENIANIA

Publiczne Gimnazjum w Przecławiu

I. Postanowienia wstępne
1. Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu 
i sprawdzaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu wiadomości i umiejętności wynikających z podstawy programowej.

2. Ocenianie ma na celu dostarczenie informacji:

1) uczniowi – o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych, czynionych postępach oraz motywować go do dalszej pracy,

2) rodzicom (prawnym opiekunom) – o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

3) nauczycielom — o konieczności doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

3. Ocenianie obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych i informowanie o nich uczniów 
i rodziców (prawnych opiekunów) na początku każdego roku szkolnego,

2) bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie według skali przyjętej przez radę pedagogiczną po konsultacji z opinią uczniów i rodziców (prawnych opiekunów),

3) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania,

4) ustalanie ocen zachowania według przyjętej skali,

5) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych.

6) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane ocen klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny z zachowania,

7) ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

II. Dostosowanie wymagań

1. Nauczyciel jest zobowiązany uwzględnić w wymaganiach edukacyjnych specyficzne trudności 
w uczeniu się ucznia z dysleksją rozwojową stwierdzone w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

2. Nauczyciel jest zobowiązany obniżyć wymagania edukacyjne wobec ucznia zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

3. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć wychowania fizycznego i informatyki.

4. Decyzję o zwolnieniu ucznia z zajęć wychowania fizycznego i informatyki podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach wydanej przez lekarza.
5. Dyrektor, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afasją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

III. Skala ocen i  tryb oceniania

1. Nauczyciel każdego przedmiotu jest zobowiązany uwzględnić w kryteriach i metodach oceniania ucznia jego specyficzne trudności w: czytaniu, poprawnym pisaniu pod względem poprawności ortograficznej i graficznej, zgodnie z opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni.

2. W Publicznym Gimnazjum w Przecławiu rok szkolny dzieli się na dwa semestry zakończone klasyfikacją.

3. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1) wymaganiach niezbędnych do uzyskania poszczególnych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz wymagań do oceny zachowania;
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Przyjmuje się sposób oceniania cyfrowy i możliwość stosowania plusów i minusów, które dotyczą aktywności uczniów na lekcji:

1) dopuszcza się stosowanie ocen cyfrowych z plusem,

2) przy ocenach cyfrowych nie stosuje się minusów,

3) ocena semestralna może być z plusem, zaś ocena końcoworoczną jest ocena pełną i taką wpisuje się do dziennika i arkusza ocen,

4) w połowie semestru oprócz ocen cyfrowych można stosować ocenę opisową, która ma przedstawić osiągnięcia i zagrożenia ucznia z każdego przedmiotu,

5) uczeń biorący aktywny udział w lekcji może być oceniony plusem. Uzyskanie 3-5 plusów jest równoznaczne z ocena bardzo dobrą (do ustalenia przez nauczyciela przedmiotu),

6) uczeń nieodrabiający prac domowych, niebiorący udziału w lekcji może być oceniony minusem. Uzyskanie 3-5 minusów jest równoznaczne z ocena niedostateczną (do ustalenia przez nauczyciela przedmiotu),
7) Uczeń musi mieć określoną liczbę ocen w zależności od liczby godzin przedmiotu w tygodniu:

a) dla 1 godziny tygodniowo – minimum 4 oceny,

b) dla 2 i więcej godzin tygodniowo – minimum 6 ocen.

5. Oceny klasyfikacyjne, końcoworoczne i semestralne, ustala się w stopniach według następującej skali:

1)   stopień celujący – 6

2) stopień bardzo dobry – 5

3) stopień dobry – 4

4) stopień dostateczny – 3

5) stopień dopuszczający – 2

6) stopień niedostateczny – 1

6. Wprowadza się metodę obliczania oceny końcowosemestralnej i końcoworocznej z zastosowaniem algorytmu:

1) Nauczyciel przedmiotu wybiera indywidualnie formy sprawdzania wiadomości i umiejętności. Każdej formie przydziela procentowy udział w ocenie semestralnej, przeliczany na dziesiętne. Suma udziałów nie może przekroczyć 100% np.:

A. Test



50% tj. 0,5

B. Sprawdzian


20% tj. 0,2

C. Kartkówka


10% tj. 0,1

D. Wypowiedź ustna

5% tj. 0,05

E. Praca domowa

5% tj. 0,05

F. Praca w grupach

5% tj. 0,05

G. Aktywność


5% tj. 0,05
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Razem


100% tj. 1,00

2) Sposób obliczania oceny z przedmiotu:

NOTA=50%A+20%B+10%C+5%D+55E+5%F+5%G

3) Obowiązuje skala ocen:

Celujący 

   od
5,30

Bardzo dobry


4,60-5,29
Dobry



3,80-4,59

Dostateczny


2,70-3,79

Dopuszczający

1,60-2,69

Niedostateczny
     poniżej 1,60

4) Ocena klasyfikacyjna roczna z przedmiotu jest średnią arytmetyczną algorytmów z I i II semestru.
7. Ustala się następujące końcoworoczne (semestralne) kryteria oceniania wiadomości i umiejętności uczniów:

1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

a) posiada wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania zajęć edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

b) potrafi łączyć wiadomości z różnych zajęć edukacyjnych,

c) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania danej klasy,

d) osiąga sukcesy w konkursach, turniejach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim lub krajowym.

e) jest laureatem konkursu na szczeblu wojewódzkim.

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

a) opanował pełen zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania zajęć edukacyjnych w danej klasie,

b) sprawnie i samodzielnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne objęte programem nauczania,

c) bez pomocy nauczyciela potrafi zastosować zdobytą wiedzę teoretyczną do rozwiązywania zadań i problemów w praktyce,

3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

a) opanował wiadomości i umiejętności w zakresie pozwalającym na zrozumienie większości treści poszczególnych elementów wiedzy z danego zajęcia edukacyjnego,

b) wykazuje się samodzielnym myśleniem w rozwiązywaniu typowych zadań teoretycznych lub praktycznych i odpowiednio stosuje zdobyte wiadomości.

4) stopień dostateczny uczeń, który:

a) opanował podstawowe wiadomości i umiejętności zawarte w programie w zakresie umożliwiającym postępy w dalszym uczeniu się tego zajęcia edukacyjnego,

b) rozwiązuje typowe zadania o średnim stopniu trudności.

5) stopień dopuszczający uczeń, który:

a) opanował podstawowe wiadomości i umiejętności, całkowicie niezbędne w dalszej nauce 
i bezpośrednio użyteczne w życiu szkolnym i pozaszkolnym, 

b) rozwiązuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudności.

6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie opanował niezbędnego minimum podstawowych wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania zajęć edukacyjnych w danej klasie, a braki w wiadomościach umożliwiają mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego zajęcia edukacyjnego,

b) nie jest w stanie rozwiązywać zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

8. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący dane zajęcia edukacyjne.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

10. Na 1 miesiąc przed wystawieniem ocen semestralnych lub rocznych nauczyciel prowadzący zajęcia lub wychowawca informuje ucznia, ewentualnie jego rodziców (prawnych opiekunów), o przewidywanej ocenie niedostatecznej, natomiast o pozostałych ocenach uczniowie są informowani 1 tydzień przed wystawieniem ocen. Wszystkie te informacje zapisywane są w dzienniku lekcyjnym i zeszycie ucznia.

11. Oceny klasyfikacyjne powinny być wystawione nie później niż trzy dni przed terminem posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogicznej.

12. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki oraz w sytuacji uniemożliwiajacej ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
13. Oceny i osiągnięcia ucznia są jawne dla niego i jego rodziców (prawnych opiekunów). Oceny bieżące są podawane i motywowane w formie przyjętej przez nauczyciela przedmiotu i zaakceptowanej przez jego rodziców (prawnych opiekunów).

14.  Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę oraz udostępnia dokumenty dotyczące oceniania ucznia.

15.  W przypadku zagrożenia ucznia oceną niedostateczną z danych zajęć edukacyjnych na semestr lub koniec roku szkolnego lub braku podstaw do klasyfikowania ucznia, wychowawca 
z nauczycielem przedmiotu informuje o tym ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) 
w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru, na miesiąc przed klasyfikacyjną, semestralną lub roczną radą klasyfikacyjną.
16.  Zasady poprawiania wyników niekorzystnych:

1) uczeń może wykonać poprawę pracy klasowej lub sprawdzianu, jeśli otrzymał ocenę niekorzystną w terminie od tygodnia do dwóch tygodni od momentu oddania sprawdzonej pracy. Jej termin ustala nauczyciel i odbywa się ona po lekcjach.

2) uczeń może poprawić ocenę wykonując dodatkową pracę za zgodą nauczyciela i określonej przez nauczyciela formie.

3) tydzień przed radą klasyfikacyjną uczeń traci prawo do poprawienia oceny niekorzystnej.

17. Ocenę zachowania semestralną i końcoworoczną ustala się wg skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

18.  Przyjmuje się sposób oceniania zachowania punktowy. Reguluje to Regulamin ocen zachowania.
IV. Metody oceniania

1. Przyjmuje się następujące sposoby sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia:

1) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedź sprawdzająca wiedzę i umiejętności jej odtwarzania oraz stopień jej zrozumienia. Obejmuje ona trzy tematy lekcyjne.

b) odpowiedź sprawdzająca umiejętności dokonywania analizy i syntezy poznanych treści edukacyjnych.

c) komentarz w czasie rozwiązywania zadań problemowych bądź rachunkowych.
d) opowiadanie

e) relacja

f) dyskusja

g) recytacje

2) wypowiedzi pisemne:

a) praca klasowa (w przypadku języka polskiego i matematyki) i sprawdzian 
(w przypadku pozostałych przedmiotów) obejmuje jeden dział materiału,
b) sprawdzian krótki obejmuje trzy do pięciu tematów lekcyjnych, czas trwania do 30 minut,
c) kartkówka obejmuje materiał z jednej do trzech jednostek lekcyjnych, czas trwania do 15 minut.

d) testy wyboru lub „luki” na koniec działu, semestru lub materiału „sprawdzianu krótkiego”,

e) praca semestralna i roczna obejmuje pełny zakres treści objętych programem nauczania na danym etapie edukacyjnym z danego przedmiotu,

f) prace domowe od dwóch do pięciu sprawdzonych i ocenionych w semestrze, dotyczą jednej jednostki lekcyjnej,

g) dodatkowe prace – referaty, recenzje, albumy, itp.

3)   sprawdziany sprawnościowe – ćwiczenia i kontrolowania umiejętności praktycznych.

4) Zespołowe projekty edukacyjne.

Szczegółowe ustalenia dotyczące form sprawdzianów wprowadza nauczyciel przedmiotu.
2. Nauczyciel zobowiązany jest do:

1) zapowiedzenia pracy klasowej (sprawdzianu), sprawdzianu krótkiego i testu 
z tygodniowym wyprzedzeniem i przeprowadzenia lekcji utrwalającej przed nimi.

2) zapowiedzenia pracy semestralnej i rocznej co najmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem 
i przeprowadzenia przed nimi lekcji utrwalającej.

3) omówienia pracy klasowej (sprawdzianu) przed ich poprawą.

3. Częstotliwość i różnorodność oceniania:

1)  maksymalnie jedna praca klasowa (sprawdzian, sprawdzian krótki, test) dziennie,

2) maksymalnie dwie prace klasowe (sprawdziany, sprawdziany krótkie, testy) tygodniowo, 

3) prace domowe, odpowiedzi ustne, kartkówki dowolnie na każdej lekcji,

4) maksymalnie trzy kartkówki dziennie bez zapowiedzenia.

4. Terminy oddawania prac pisemnych:

1) nauczyciel – maksymalnie dwa tygodnie,

2) uczeń (referat, recenzja) – dwa do trzech tygodni.

5. Uczeń ma możliwość zgłoszenia nieprzygotowania do zajęć lekcyjnych:

1) jedno nieprzygotowanie w semestrze, gdy w planie tygodniowym jest jedna godzina dydaktyczna danego przedmiotu,

2) dwa lub trzy nieprzygotowania w semestrze, gdy w planie tygodniowym są dwie lub więcej godzin dydaktycznych danego przedmiotu,

3) nieprzygotowanie zgłasza na początku lekcji dyżurny.

V. Klasyfikacja i promowanie

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeśli ze wszystkich zajęć edukacyjnych obowiązkowych określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne końcoworoczne wyższe od stopnia niedostatecznego.

2. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję z wyróżnieniem do klasy programowo wyższej.
3. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna zwykłą większością głosów może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych po zasięgnięciu opinii wychowawcy klasy.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów). Ocena uzyskana na tym egzaminie jest oceną ostateczną. O terminie i wymaganiach egzaminu poprawkowego uczeń i rodzice (prawni opiekunowie) są informowani pisemnie za potwierdzeniem odbioru. 
5. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

6. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

8. Egzamin poprawkowy i klasyfikacyjny składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, zajęć artystycznych, muzyki, informatyki, techniki, zajęć technicznych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, w skład której wchodzi:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne  - jako członek komisji.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego  przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania (zadania) egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz ustaloną ocenę. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13.  Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym przez dyrektora szkoły.

14.  Uczeń, który poprawiał ocenę niedostateczną i nie zdał egzaminu poprawkowego (otrzymał na egzaminie ocenę niedostateczną), nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z wyłączeniem punktu 16.
15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany”.

16.  Biorąc pod uwagę możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna, głosując zwykłą większością głosów, po zasięgnięciu opinii nauczyciela danego przedmiotu, może raz w ciągu danego etapu edukacyjnego, promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej.

17. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia umożliwi lub utrudni kontynuację nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

18. Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

19. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor  szkoły powołuje komisję, która:

a) Przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych,

b) Ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczbie głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
20. Sprawdzian, o którym mowa w punkcie 19 podpunkt a) przeprowadza się nie później niż w terminie pięciu dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w punkcie 18. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

21. W skład komisji wchodzą:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) Dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie same zajęcia edukacyjne;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

b) Wychowawca klasy,

c) Wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d) Pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,
e) Psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

f) Przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

g) Przedstawiciel rady rodziców.

22. Nauczyciel, którym mowa w punkcie 21 podpunkt 1b), może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własna prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

23. Termin sprawdzianu  uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

24. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

3) dwóch nauczycieli  z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne.

25. Z prac komisji sporządza się protokół  zawierający w szczególności: skład komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

26. Ustalona przez komisję ocena klasyfikacyjna nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.

27. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych  nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

VI. Inne

1. Sposoby i techniki gromadzenia informacji o uczniu:
1) dziennik, arkusz ocen, nadto mogą być np.:

2) zeszyt wychowawcy zawierający informacje o zachowaniu ucznia,

3) karty samooceny ucznia,

4) karty oceny ucznia przez nauczyciela,

2. Sposoby powiadamiania rodziców o osiągnięciach ich dzieci:

1) zebrania – spotkania rodziców z wychowawcą,

2) dyżury nauczycieli przedmiotów – raz w semestrze w dniu wywiadówki,

3) pisemne informacje o przewidywanych ocenach niedostatecznych – miesiąc przed radą pedagogiczną,

4) listy gratulacyjne (pochwalne) do rodziców (opiekunów).

3. System nagród i kar:

1) nagrody otrzymuje uczeń, który osiąga sukcesy w nauce, w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych reprezentując dobre imię szkoły, a także uczeń, który pod względem zachowania jest wzorem dla innych uczniów,

2) kary otrzymuje uczeń, który nie respektuje zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych oraz uczeń, który popełnia rażące uchybienia, a zastosowane przez szkołę środki wychowawcze nie odnoszą skutku.

4. Formy nagradzania:

1) nagrody rzeczowe: książka, dyplom, upominek, statuetka „Primus Inter Pares”,
2) stypendia,

3) pochwała ustna od wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, dyrektora szkoły,

4) pochwała w formie listu pochwalnego do rodziców, a także w formie informacji na tablicy ogłoszeń oraz w mediach,

5) możliwość zdobywania punktów dodatnich z zachowania,

6) wpisanie do „Złotej Księgi”.

5. Formy kary:

1) upomnienie ustne od wychowawcy, nauczyciela przedmiotu, dyrektora szkoły,

2) wpisanie uwagi do dziennika lekcyjnego,

3) upomnienie lub nagana udzielona przez dyrektora szkoły z wpisaniem do akt,

4) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoły na zewnątrz,

5) czasowego pozbawienia ucznia prawa do udziału w imprezach i zajęciach pozalekcyjnych,

6) postawienie ucznia na zespole wychowawczym na wniosek wychowawcy,

7) decyzja rady pedagogicznej przeniesienie do równoległej klasy,

8) przeniesienie do innej szkoły.
REGULAMIN 

PRZYZNAWANIA OCEN Z ZACHOWANIA

dla uczniów Publicznego Gimnazjum w Przecławiu

I. Postanowienia wstępne

1. Ocena zachowania powinna  uwzględnić w szczególności:

1) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym,

2) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych,

3) obowiązków ucznia określonych w Statucie szkoły.

2. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

1) oceny z zajęć edukacyjnych,

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły z zastrzeżeniem ust. 15 w rozdziale „Zasady ustalania oceny”.

3. Śródroczne i końcowe zachowanie ucznia ocenia się następująco:

1) wzorowe


– wz.

2) bardzo dobre

– bdb.

3) dobre 


– bd.

4) poprawne 


– popr.

5) nieodpowiednie

– ndp.

6) naganne 


– ng.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie o  potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. Strój galowy to biała bluzka lub koszula, ciemne spodnie lub spódnica. Obowiązującym w szkole  na co dzień jest strój w stonowanych kolorach.

6. Uczniowie mają obowiązek nosić obuwie zmienne – obuwie sportowe z „niebrudzącą” podeszwą.

7. Kontroli stroju uczniów i obuwia zmiennego dokonuje nauczyciel na każdej godzinie lekcyjnej.

II. Zasady ustalania oceny

1. Przy ustalaniu oceny z zachowania ucznia należy kierować się następującymi wymogami:

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który wzorowo spełnia wszystkie wymagania zawarte w treści oceny i może być przykładem do naśladowania dla innych uczniów;
2) ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który wyróżnia się w realizacji podstawowych elementów treści zachowania, zachowuje się bez zastrzeżeń, jednak powinien zwiększyć swoją aktywność w klasie i na terenie szkoły;
3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który przykładnie spełnia wymagania zawarte 
w treści oceny, zachowuje się bez zastrzeżeń, a popełniane uchybienia świadomie poprawia;
4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który uchybia niektórym istotnym wymaganiom zawartym w treści oceny, ale zastosowane środki przynoszą poprawę jego zachowań;
5) ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który bardzo rzadko spełnia wymagania  zawarte w treści oceny, popełnia rażące uchybienia, ale rokuje poprawę zachowania;
6) ocenę naganną otrzymuje uczeń, który w ogóle nie spełnia wymogów zawartych w treści oceny, przejawia zachowania świadczące o wysokim stopniu zagrożenia demoralizacją, równocześnie pomimo stosowanych środków wychowawczych, które ma do dyspozycji szkoła, nie wykazuje poprawy zachowania.
2. Ocena zachowania powinna zawierać następujące treści:

1) stosunek ucznia do obowiązków szkolnych:

a) systematyczność i punktualność w uczęszczaniu na zajęcia wynikające z obowiązku szkolnego,
b) dbałość o prestiż, honor i tradycje szkoły,
c) dbałość o mienie szkolne i publiczne.
2) zaangażowanie w życie szkoły:

a) wypełnianie obowiązków wynikających z organizacji życia szkolnego,

b) czynny udział w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska lokalnego.

3) kultura osobista ucznia i respektowanie zasad współżycia społecznego:

a) postawa wobec osób dorosłych (nauczycieli, pracowników administracji i  obsługi) oraz kolegów,

b) sposób bycia nienaruszający godności własnej i innych,

c) uczciwe postępowanie i  na wszelkie przejawy zła,

d) dbałość o higienę osobistą i estetykę wyglądu, o ład i estetykę otoczenia,

e) udział w uroczystościach szkolnych w stroju galowym,

f) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

g) nieuleganie nałogom i pomoc innym w rezygnowaniu nałogów,

h) dbanie o kulturę słowa,

i) dbałość o naturę i środowisko, w którym żyjemy.

3. Uczeń, który otrzymał w danym roku szkolnym upomnienie lub naganę dyrektora szkoły, nie może uzyskać oceny zachowania wyższej niż poprawna.

4. Wychowawca ustala ocenę zachowania ucznia na podstawie zdobytych lub straconych punktów i odpowiednio przeliczonych na obowiązującą skalę ocen. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna z wyłączeniem punktów od 18 do 22 WSO.
5. Przy wystawieniu oceny zachowania ucznia  w klasie programowo najwyższej wychowawca klasy nie bierze pod uwagę oceny z lat poprzednich. Przy wystawianiu oceny końcoworocznej wychowawca uwzględnia ocenę semestralną.

6. Wychowawca klasy zobowiązany jest powiadomić ucznia o uzyskanej ocenie zachowania na miesiąc przez radą klasyfikacyjną, a wystawia tę ocenę tydzień przed tą radą.
7. Uczeń, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę zachowania może nie otrzymać promocji do klasy programowo wyższej, a uczeń klasy programowo najwyższej może nie kończyć szkoły.

8. W szkole obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych na lekcjach oraz zakaz przynoszenia odtwarzaczy muzyki (MP3,MP4 itp.).

9. W szkole obowiązuje zakaz noszenia i używania rzeczy z emblematami propagującymi używki (znaczki z marihuaną itp.).

10. W szkole obowiązuje zakaz przynoszenia i spożywania słonecznika i innych nasion.

11. Zasady przyznawania punktów:

1) punkty „NA PLUS”

a) udział w olimpiadzie przedmiotowej




30 pkt.

na szczeblu powiatowym lub wojewódzkim

b) udział w konkursie szkolnym





10 pkt.

c) za miejsce w pierwszej trójce konkursu szkolnego


20 pkt.

d) funkcja w szkole







20 pkt.

e) funkcja w klasie







10 pkt.

f) udział w zawodach sportowych





10 pkt.

g) udział w zawodach sportowych na szczeblu



30 pkt.

powiatowym lub wojewódzkim

h) udział w przygotowaniach do szkolnej imprezy



10 pkt.

i) praca na rzecz szkoły






10 pkt.

j) praca na rzecz klasy






10 pkt.

k) pomoc kolegom w nauce






10 pkt.

l) punktualność







20 pkt.

m) kultura osobista







20 pkt.

n) umiejętność współpracy w zespole




10 pkt.

o) do dyspozycji wychowawcy





20 pkt.

p) udział w zajęciach dodatkowych, oprócz zaj. wyrównawczych

30 pkt.

q) działalność ucznia na rzecz środowiska lokalnego (np. wolontariat)
30 pkt.

r) udział w zespołowym projekcie edukacyjnym



0-30 pkt.

2) punkty „NA MINUS”

a) jedna godzina nieusprawiedliwiona




2 pkt.

b) przeszkadzanie na lekcji






5 pkt.

c) niewykonywanie poleceń nauczyciela




5 pkt.

d) aroganckie zachowanie wobec nauczyciela



10 pkt.

e) ubliżanie koledze, zaczepki słowne lub fizyczne


10 pkt.

f) bójka








10 pkt.

g) wulgarne słownictwo






10 pkt.

h) złe zachowanie w czytelni, stołówce, szatni, autobusie, na korytarzu
10 pkt.

i) niszczenie sprzętu, mebli albo rzeczy innych



20 pkt.

j) zaśmiecanie otoczenia






5 pkt.

k) spóźnienia na lekcje, za 1 godzinę




1 pkt.

l) niewykonanie zobowiązania





10 pkt.

m) opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia



10 pkt.

(godziny pojedyncze)

n) wyłudzanie pieniędzy






50 pkt.

o) kradzież








50 pkt.

p) palenie papierosów






30 pkt.

q) pobicie








20 pkt.

r) pobicie z ciężkim uszkodzeniem ciała




120 pkt.

s) picie alkoholu







120 pkt.

t) użycie środków psychoaktywnych




120 pkt.

u) zmiany w wyglądzie: makijaż, farbowane włosy, tipsy,


20 pkt.

kolczyki w nietypowych miejscach, niestosowny ubiór,

biżuteria zagrażająca zdrowiu

v) brak stroju galowego






20 pkt.

w) brak obuwia zmiennego






10 pkt.

12. Za punkt wyjścia przyjęto 120 punktów, które otrzymuje każdy uczeń na początku każdego semestru i jest to równoważne ocenie dobrej z zachowania. Dodatkowo przyjmuje się następujący limit punktów ujemnych na poszczególne oceny:

1) Ocenę wzorową może mieć uczeń, który nie przekroczy 20 punktów ujemnych,

2) Ocenę bardzo dobrą może mieć uczeń, który nie przekroczy 30 punktów ujemnych,

3) Ocenę dobrą może mieć uczeń, który nie przekroczy 40 punktów ujemnych,

4) Ocenę  poprawną może mieć, który nie przekroczy 130 punktów ujemnych.

13. Ocena końcowa w odniesieniu do liczby zdobytych punktów:

Ocena wzorowa

250 i więcej punktów

Ocena bardzo dobra

190-249 punktów

Ocena dobra


120-189 punktów

Ocena poprawna

61-119 punktów

Ocena nieodpowiednia
60 i mniej punktów

14. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który zachowuje się w sposób świadczący o wysokim stopniu zagrożenia demoralizacją, jak np.:

1) wchodzi w konflikt z prawem (udowodnione kradzieże, rozprowadzanie alkoholu 
i środków psychoaktywnych),

2) używa alkoholu i środków psychoaktywnych i nie podejmuje leczenia,

3) stale dopuszcza się aktów wandalizmu, np. niszczy mienie szkoły,

4) zachowuje się wulgarnie,

5) przejawia zachowania agresywne zagrażające życiu i zdrowiu innych

6) Wystawienie oceny nagannej powinno być poprzedzone wcześniejszymi działaniami, takimi jak: rozmowa z wychowawcą, rozmowa z pedagogiem, kontakt z rodzicami, kontrakt  uczniem, zespół wychowawczy, nagana dyrektora.

15. Ocena roczna klasyfikacyjna z zachowania oblicza się według wzoru:




suma punktów uzyskanych przez ucznia w I i II semestrze



Ocena roczna═ -------------------------------------------------------------------------
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16. W  dzienniku lekcyjnym jest wyznaczone miejsce, w którym nauczyciele wpisują swoje spostrzeżenia i uwagi w ciągu semestru.

17. Rodzice mogą na bieżąco kontrolować i wpływać na zachowanie swoich dzieci.

18. Uczeń ma możliwość odrobienia punktów ujemnych, aby podnieść swoja ocenę zachowania o jeden stopień. Ilość punktów i sposób odrobienia ustala wychowawca klasy w porozumienie z innymi nauczycielami i notuje to w zeszycie uwag.

III. Postanowienia końcowe

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wszelkie zmiany do niniejszego regulaminu wprowadza aneksem Rada pedagogiczna. Treść tych zmian powinna być zaopiniowana przez Samorząd Uczniowski i Radę Rodziców.

3. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy wartościowe typu: telefon komórkowy, MP3, MP4 oraz drogą odzież.
Dokument zatwierdzony na 

Radzie pedagogicznej 14 września 2011r.
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